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VERBALE DELLA COMMISSIONE TECNICA PER
LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE PERVENUTE
INCARICO MEDICO COMPETENTE

Prot. n. 535/A15a Vignola 20/01/2016

L'anno duemilasedici, addi 20 del mese di Gennaio, alle ore 9,00 presso la sede legale della Direzione
Didattica di Vignola, sita in Viale Mazzini n. 18 a Vignola (MO), si € riunita la Commissione Techica, istituita
con atto del Dirigente Scolastico prot. n. 152/A15a a del 08/01/2016 per la valutazione delle offerte pervenute
relative all'incarico di RSPP per il triennio dal 01/02/2016 al 31/01/2019.

Sono presenti, quali componenti della commissione medesima:

Docente Vicaria Sig.ra Leoni Mara
Docente responsabile delle scuole dell'infanzia Grandi Elisa
Direttore sga Miani Alessandro

Svolge le funzioni di presidente la docente vicaria Mara Leoni
Svolge le funzioni di segretario il direttore sga Miani Alessandro

Visto il proprio verbale prot. n. 509 del 19/01/2016
Visto il Il bando di selezione prot. n. 12636 del 15/12/2015
Si procede con la valutazione dell'offerta tecnica e economica dell'offerente:

- Ing. Giuseppe Buccheri, via Pederzona 63 - Modena

Offerta Ing. Buccheri Giuseppe

- Viene valutato il contenuto dell'offerta tecnica
Punti 2 per ogni incarico annuale come RSPP in istituzioni scolastiche, massimo punti 50: numero 101
incarichi annuali per complessivi punti 50
Punti 1 per ogni incarico annuale come RSPP in enti pubblici e/o privati, massimo 10 punti: numero
349 incarichi annuali per complessivi punti 10
Punti 1 per ogni incarico svolto in qualitd di docente formatore in materia di igiene e sicurezza sul
lavoro nell'ultimo decennio, in scuole e enti pubblici, massimo 10 punti: numero 710 incarichi per
complessivi punti 10

- Viene valutato il contenuto dell'offerta economica, considerato che I'importo massimo per il triennio
posto a base della gara & di €. 13.287,00 e sono ammesse offerte al ribasso.
L'Ing. Buccheri Giuseppe ha formalizzato la seguente offerta economica:
compenso indicato per incarico annuale €. 4.399,67 (quattromilatrecentonovantanove/67)
compenso indicato per intero incarico triennale €. 13.199,00 (tredicimilacentonovantanove/00)

applicando la formula indicata nel bando
P = (minor offerta/offerta) x 30
minor offerta = prezzo piu basso
offerta = costo indicato dal soggetto in esame
risultano il seguente punteggio:
Compenso per incarico annuale punti 30

Dalla valutazione eseguita risulta la seguente graduatoria:
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1) Ing. Buccheri Giuseppe punti 100

La commissione ritiene l'offerta dell'lng. Buccheri Giuseppe congrua e rispondente a quanto previsto nel bando
di gara.

Terminato il controllo delle offerte si dichiara terminata la riunione alle ore 9,40.
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